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Guinea Ecuatarial

\*

Programa de las Nacionés Unidas para el Desarrollo
Pais:. G[S*E& EGti*.Tffi**t

Plan An*at & Tr*h*le 2S1&2O1§

Título del Proyecto: "Apoyo al Programa Nacional de Planificación e lmplementación del Plan Horizonte

2020r

Asoci#.en la lxsmr#acü*t; !úin*#i* de ges.pre{A Ptm#kreám e l*ve**xtes, PÉ#iee

DESSRIFSIOI§ Dft PrcYEEIU.

A. Situación actual det problema especifico de desanotlo al que este Plan furual de Trabajo se dirige. Esta

proposición se basa en [a intervención en ef Ministerio de Economía Planificación e lnversiones Públicas, en el anbrior Programa

de CooperacÍón con e[ País, fundamenhdo en el apyo a laAgencia Guinea Ecuatorial Horizonte 2A?§ puab implementación del

Plan Nacional de Desarrollo Económico y Social (PNDES). En esta pnrnera fase del nuevo Programa de Cooperacióa 2A1T2017,

no solo se continuará con el apoyo del anterior marco de cooperación Fro se desarrollaran aspectos programáticos relativos al

seguimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), los informes de Desarrollo Humano y el 4oyo a la planifircrción en

cuestiones de programacón y seguimienb de las inversiones. Por su parte y dado la característica parlicular dd Nuevo Programa

de Cooperación, durante el cual el País será evaluado sobre el alcance de los ODM en el año 2415, y se planbará un nuevo

contexto internacional Bos ODM en materia de desarrollo sostenibb, este Proyecb tratará de enfoca en la capacitacion,

sensibilización y elaboracion de los informes de seguimiento, los ODM, y forrnulacion de nuevas politicas posQDM. El apoyo se

conentrará igualrnente en el refozarniento de las capacidades dd personat 6 ¡¿ lgencia Guinea Ecuatorial Horizonte 2020 y }a

Dirección C,eneralde Planifreción afeotosal Ministeriode Economí4 Planificaciiin e lnversbnes Púhlica§.

B. Estrategfu'para,herfre*§drcüorelteiora&y demffi&'srdco**eneüedee*te Ptm'Am*,&Trabuiu. Los

embhs e$ tas rc{itdes y ef acoeso a la toma de dectsisne a través de }a seasibilizffiiú*, la inkrmdfaeifu*, la wtt¡mdtria Los

mmbios e*.las polí1lrc, ptanes, presupuesbs ¡r Ugi$aeiúR naetonaf'med*ank'd apo¡ualaevaluacion, plwliEmeiún, e]abonacitrn'

de pesupuesbs; la elaboración de. pelfiicas.

C. Fosibles mejoras en Ias capacÍdades de las lnstftuciones, personas y sMemas que se producen como resuJtado

de este Pfan Anuaf de Traba¡b. EI personaf de la Agencia Gulnea Ecuatoriaf Horizonte 20N será capacitado para Ia

impfementacíón def ffan, y ef personat dé ta Dirección General de Planificación será capacitado en matería de desarrolfo humano y

seguimíento de tos ODM.

D. Lista de las c¡¡estiones de género en este phn de trabalo anual y las formas especlEcas en las que se

abordarán: N/A

E. Lisú* de.h oportonidade e eooperaeio*r slr-&¡r efi" 6te' rcGrdlv¡ñr y fon**,espeeíñcae en lm qIF sc
abodarán: NIA

Periodo de Programaaión,. 2A1}2417
ProyecloAüas lD:

Fedrade inicio: AUAil2sl3
Fecha ténnino: 31n42,015
Fediareunió*ClAP: 210Nm13
ModálidddeEiecuciónllnpbrnentacitur NE)ilNlM

Presupumüo Mult[mual lndicdivo: $ 2,5{}i794
Presupumto,del Pan Trabaio 2014: $1,312,382
Fondos:
G Regulares S33S.0m

" Gobierno dismibtrs- $3S9,000
- CrobbrnoÉfffiB*¡ra2014: $8{&,382
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2. Apneamsoe&snol

Este componente seÉ implementado por el Ministerio de Economia, PlanificaciÓn e lnvensiones PÚblicas, en la

modalidad de implementación nmional (NlM en sus siglas en ingles) y, donde seÉ responsable de la coodinaciÓn y el

pNUD actuaÉ como asociado de ejecución, asegurando la ejecución financiera en las modalidades de pagos directos

solicitados por la Agencia de lmplementación y pruos a los subcontmtistas de la Agencia de lmplementackin.

El Ministerio de Economía, Planificación e lnversiones Públicas es la contraparte nacional responsable y el

pNUD apoya la organizacién de la implementación efecüva de las actividades y iloptarálas disposiciones recesarias

para su inánciamiénm, todo ello en el marco esfablecido porel CPAP 2013-2017.

Las actividades serán ejecutadas siguiendo la técnica de gestión basada en los resultados estratégicos,

poniendo especial hincapié sobre los efecbs y hs goducbs combinados porindicadorcs.
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El mecanismo de seguimiento y evaluación de esta componente respetará los pasos retenidos en el CPAF

2011-2017.Asimismo, las acüíiOa¿es de sqguimiento seÉn organizadas por el PNUD y el Comité Técnico creado para

el seguimiento y evaluación de los proyectos, tal como ¡ecoge el CPAP.

Los informes de actividades semestrales serán elaboradas por el Coordinador Nacional del Subprograma y

remitidas al pNUD, a la Direccién General de Planificación, Óqano que asegurara_la Dirección Nacionaldel Prcyecto y

la estructura nacional encárgaoa del seguimiento de proyectos financiados por el Gobiemo y el' Si fuera necesario, las

revisiones tripartitas poo¿r".rg.rizansá según las necesidades, sea para revisar las actividades en el senüdo de los

resultados estratégicos previJtos, sea por examinar problemas importantes que puedan producirse durante la

implementación.

De conformidad con las políticas y procedimientos de programación del PNUD el monitoreo del proyecto se

realizaa través de lo siguiente:

Ibrt¡odel GicloAnual

Semestralmente, una valoración de la calidad debeÉ registrar el progreso hacia el cumplimiento de resultados

chve.
ún registro de problemas será prepanado en ATLAS y actual]zad9 por el Coordinador del Proyecto para

faciltj d seguimiento y solución de problemas potenciales o solicitudes de cambio.

áásaoo en e] análisis áe riesgos inicial, un registro de los riesgos será preparado en ATLAS y regularmente

actualizado verificando las coñdiciones extemas que puedan afectar la implementacion del prcyecto.

Basado en la información anterior registrada en ATLAS, un lnforme de Avance Trimestral será presentado por

el Coodinador del proyecto a la Jufta de Proyectos a través del Garante del Proyecto, utilizando el formato

estándar disPonible.

Úilú¡rt, áe las lecciones aprendidas será activado en ATLAS y actualizado regularmente para asegurar el

áprrnü¡rajr y adaptación dentro de la organización y para facilitar la preparación del informe de lecciones

aprendidas al f,nal del ProYecto.

Un plan de Monitoreo seá activado en ATLAS y actualizado para dar seguimiento a las acciones gerenciales

y eventos claves.

Anualmente

compartido con la Junta de proyecto. Como un requerimiento mínimo, el lnforme de Revisión anual debe

contener el formato estándar de informe trimestral para el año completo con informacién actualizada de cada

elemento del informe trimestnal as¡como un resumen de los resultados alcanzados predefinidos en las metas

anuales Y a nivel de Producto.

cuarto fuimestrc del año o lo más antes posible posterior al final de éste para revisar el desempeño del

proyecto y el plan Anual (AWp) para el siguiente año- Esta revisión es impulsada por la Junta de Proyecto y

pr.o. inúotrcrar otlos *i¡* segun sea requerido. Se enfocaÉ en el progreso de los productos y que éstos

están alineados a los efectos apropiados'

vb"



4. VI, CONTEYTOEGAL

Este documento conjuntamente con el CPAP firmado por el Gobiemo y el PNUD el cual se incorpora como
referencia, constituyen el Documento de Proyecto a que hace referencia el SBAA y todas las provisiones del CpAp
aplican a este documento.

Consistente con el Articulo lll del Acuedo Básico Estandarizado, la responsabilidad para la seguridad y
protecciÓn del socio implementador y su personal y propiedad, y de la propiedad del PNUD en la custodia del socio
implementador, recae en el socio implementador.

El socio implementador debeÉ:
a) lmplementar un plan de seguridad apropiado y actualizar el plan de seguridad, tomando en cuenta la
situación del pais donde el proyecto se ejecute.
b) Asumir todos los riesgos y obligaciones relacionadas a Ia segurídad del socio implementador, y de la
implementación total del plan de seguridad.

El PNUD se reserva el derecho de verificar si tal plan está siendo implementado, y sugerir modificaciones al
plan cuando sea necesario. El no cumplimiento en el mantenimiento e implementación de un plan de seguridad
apropiado como aquíse rcquiere seÉ considerado una violación a este acuerdo.

., 
El socio implementador acuerda rcaliza¡todos los esfuezos razonables para asegurar que ninguno de los

fondos del PNUD recibidos derivados del documento de proyecto sean utilizados para proporcionar apoyo a individuos
o entidades asociadas con tenorismo y que los receptores de tales cantidades proporcionadas por el PNUD aquí
acordadas no se encuentren en la lísta que mantiene el Comité del Consejo de Seguridad establecido de la resolución
1267 (1999). La lista puede encontranse en la siguiente dirección electrónica. Esta provisión debe ser incluida en todos
los subcontratos o sutsacuerdos que se suscriban en el marco de este Documento de Proyecto.

La administraciÓn global de la componente será regida por los procedimientos y reglamentos del PNUD
contenidos en el manual de prcgramación dentrc del contexto político definido por el Consejo de Administración. El
Plan de Acción del Programa País (CPAP) 2013-2017 entre el gobiemo de Guinea Ecuatorial y el PNUD regirá ta
gestión de la componente.

Este documento constituye el instrumento referido al articulo 1r del Acuerdo{ipo de asistencia de base
concluido entre el Gobiemo de Guinea Ecuatorial y el PNUD, ftrmado en octubre de 1976.

Las modificaciones siguientes pueden ser aportadas al documento sólo con la firma del Representante
Residente del PNUD:

actividades del proyecto, pero que valoran la evolución de la combinación de las aportaciones ya convenidas o
los aumentos de los costes debidos a la inflación;

debido a la inflación o a otras causas, los gastos de los expertos o
de otros gastos.
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